VERBALEN. 05 &

11 giorno 27 giugno 2013 alle ore 16.10 si sono riuniti i revisori dei conti dell’Accademia
Nazionale d’Arte Drammatica “Silvio D’ Amico” di Roma per discutere il seguente ordine
del giorno:

1. Parere contratto integrativo 2012/2013;

Sono presenti:
Dott.ssa Paola Pajno Componente
Dott. Maurizio Vallone Componente

Sono altresi presenti il Direttore amministrativo Dott.ssa Alessandra Sergi e il Direttore
dell’Ufficio di Ragioneria ad interim Dott. Giancarlo Jacomini.

1- Contratto decentrato di Istituto 2012/2013. Parere di
compatibilita economica e di legittimita

Successivamente i Revisori hanno proceduto ad esaminare l'ipotesi di Contratto Integrativo
dell'Accademia dell'a.a. 2012/2013, prendendo visione dell’intesa sindacale, sottoscritta in
data 19.03.2013, e delle allegate scheda tecnico-finanziaria ¢ relazione illustrativa, nonche e
della successiva Sequenza Contrattuale sottoscritta in data 13.06.2013, relativa all’anno
accademico 2012/2013.

1l fondo contrattuale, determinato in complessivi € 53.237,00= (lordo dipendente) &
costituito come di seguito rappresentato:

Economie A.F. 2012 € 3.552,00
Economie UNA TANTUM 2012 C 7.304,44
Fondo Istituto A.F. 2013 € 37.357,00
Totale Fondo ministeriale A.F. 2013 ed economie 48.213,44

Tale fondo & integrato con le risorse di seguito elencate:

Fondi di Bilancio: € 5.023,56

Totale Fondo integrativo € 5.023,56

Totale Fondo per la contrattazione decentrata: € 53.237,00
¢ ]



La distribuzione del Fondo contrattuale & rappresentata dalla seguente tabella:

Lordo Aggregati
L]

Incarichi Docenti 15.500,00 § g
ea 2 38 20.087,00

Ulteriore Budget Docenti 4,587,00 g a

Buoni pasto 4.000,00 o

l_

N Q9
Straordinario T.A. 5.350,00 g 33.150,00

Incentivazione T.A. 23.800,00 §

Totale impegno complessivo € 53.237,00 ’

53.237,00

Nella relazione tecnico-finanziaria presentata dall’ Amministrazione e redatta secondo le
direttive della circolare M.E.F. 19.07.2012 n. 25, viene dimostrato il rispetto dei limiti
previsti dalla L. 122/2010.

La relativa tabella di riconciliazione ¢& allegata al presente verbale quale sua parte integrante
e sostanziale.

Il Fondo contrattuale di provenienza M.I.U.R. & stato da ultimo reintegrato delle somme
accantonate in esecuzione dell’art. 4 del CCNL 04.08.2010. La relativa comunicazione &
stata inviata con nota prot. n. 3301 del 08.04.2013 e acquisita agli atti dell’ Amministrazione
con prot. n. 1534/L1 del 09.04.2013.

Si prende atto che il contratto integrativo di istituto per I’a.a. 2012/2013:

1. ¢ coerente con i vincoli e i limiti previsti dai CC.CC.NN.LL. di riferimento
(16.02.2005 e 04.08.2010);

2 definisce le materie oggetto della contrattazione decentrata, cosi come
indicato dai CC.CC.NN.LL. di riferimento; .

3. Individua le fonti di finanziamento secondo quanto previsto dagli artt. 71 ¢ 72
del C.C.N.L. 16.02.2005;

4. definisce un sistema premiale relativamente al personale tecnico-
amministrativo;

5. individua nell” attivita di produzione i cardini progettuali per quanto attiene al
personale docente, definendo altresi incarichi per attivita di gestione di ambiti
complessi;

Relativamente a quanto previsto dal contratto in materia di incarichi al personale i revisori
raccomandano di procedere alla liquidazione dei compensi solo previa verifica dei reali
livelli di incremento quali-quantitativi dei servizi resi.

[ revisori dei conti, verificata la sussistenza in bilancio degli appostamenti contrattati con le
parti sociali ad eccezione della quota parte di provenienza ministeriale soggetta a far data dal
01.01.2011 alla disciplina del “cedolino unico™ esprimono parere favorevole in ordine alla
compatibilita finanziaria e alla legittimitd del contratto decentrato di istituto 2012/2013,
secondo quanto previsto dall’art. 40 bis comma 1 del D. Lgs. 165/2001, cosi come
modificato dal D. Lgs. 150/2009.

Alle ore 16.30 il presente verbale, letto confermato e sottoscritto, & chiuso.
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